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Relatério Anual de Atividades 2025

PALAVRA DO DIRETOR

0 ano de 2025 marcou de forma significativa a trajetéria da Casa do Pao, que, ao
chegar ao seu terceiro ano de existéncia, consolida-se como uma iniciativa
nascida do 18° Congresso Eucaristico Nacional (2022) e amadurecida no
cotidiano do servico aos mais vulneraveis. Ao longo desse periodo, a Casa do Pao
afirmou-se como um equipamento de referéncia no atendimento a pessoas em
situacao de rua e de vulnerabilidade social, respondendo com sensibilidade,
profissionalismo e compromisso aos desafios impostos por uma realidade
marcada pela exclusao e pela desigualdade.

Essa consolidacao nao seria possivel sem o trabalho em rede. As parcerias
estabelecidas com o poder publico, a sociedade civil, as diversas expressoes
religiosas e as organizacdes sociais tornaram-se um dos pilares que sustentam e
gualificam nossa atuacao. A experiéncia diaria confirma que ninguém cuida
sozinho e que somente a corresponsabilidade e a comunhao de esforcos tornam
possivel promover transformacdes reais e duradouras.

Em 2025, avancamos de maneira significativa nos processos de acolhida,
formacao humana, encaminhamentos intersetoriais e acompanhamento social,
buscando nao apenas responder as urgéncias, mas favorecer caminhos de
reintegracao social, autonomia e fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios. Nosso compromisso € reconhecer cada pessoa atendida como
protagonista de sua propria histoéria, respeitando sua dignidade, singularidade e
potencial de transformacao.



Registramos, com profunda gratidao, o apoio constante da Arquidiocese de
Olinda e Recife, na pessoa de Dom Paulo Jackson Nébrega de Souza, bem
como a parceria da Prefeitura do Recife e do Governo do Estado de
Pernambuco, fundamentais para a sustentabilidade e a ampliacao das acoes
desenvolvidas. Estendemos nosso reconhecimento as igrejas, religides,
entidades sociais e parceiros institucionais que caminham conosco,
compartilhando responsabilidades e esperancas.

Nosso agradecimento mais sincero dirige-se aos voluntarios e colaboradores,
que, com dedicacao cotidiana, assumem em si o “cheiro das ovelhas” e
transformam o servico em presenca, escuta e cuidado. Sao eles que, com
muitas maos e coracdes generosos, sustentam uma obra que tem como
horizonte o resgate da dignidade humana.

Apresentamos neste Relatorio de Atividades as acdes desenvolvidas pela Casa
do P&o ao longo de 2025. Trata-se de um registro sucinto, porém fiel, de um
trabalho realizado em um contexto desafiador, préprio do atendimento a um
publico de alta complexidade social, e motivado pela conviccdo de que a
Diaconia, o servico aos mais pobres, é dimensao constitutiva da missao da
lgreja.

Inspirados pela Palavra de Deus e pelo Magistério da lgreja, seguimos firmes
na certeza de que amar é agir. Como nos recorda o Papa Leao XlV, “servir aos
pobres nao € um gesto de cima para baixo, mas um encontro entre iguais” (DT
79). Que esse espirito continue a orientar nossos passos e fortalecer nossa
missao.

Que Deus abencoe e recompense a todos os que, de forma direta ou indireta,
tornaram possivel a caminhada da Casa do Pdo em 2025.

Diacono Aerton Carvalho
Diretor da Casa do Pao
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IDENTIFICACAO

Casa do Pao
CNPJ: 52.991.463/0001-66

Endereco: Rua do Imperador, 34 - Santo Anténio, 52.011-040, Recife-PE

Ano de fundac¢ao: 2022

Publico atendido: Pessoas em situacdo de rua e de vulnerabilidade social

MISSAO

VISAO

VALORES

Promover o direito a cidadania das
pessoas em situacao de rua e de
vulnerabilidade no centro do Recife,
ou dagueles que, em demanda
espontanea procurarem nosso
equipamento para a assisténcia social.

Ser um equipamento de acolhida as
pessoas em situacao de rua com foco
na seguranca alimentar, no cuidado
com a higiene pessoal, no
atendimento juridico, no atendimento
a saude, na educacao, no
acompanhamento espiritual e na
formacao para a empregabilidade, no
centro da cidade do Recife, jurisdicao
da Arguidiocese de Olinda e Recife.

Acolhimento, Solidariedade, Justica
social, Cidadania, Empregabilidade,
Profissionalismo, Competéncia, Etica,
Compromisso com 0 0S mais
vulneraveis.
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JUSTIFICATIVA

A atuacado da Casa do Pao no ano de 2025 foi desenvolvida em
conformidade com a Doutrina Social da lgreja (DSI) e com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e da Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN), com foco
na garantia de direitos socioassistenciais, promoc¢ao da
dignidade humana, e enfrentamento das vulnerabilidades
sociais experimentadas por pessoas em situacao de rua e
extrema pobreza, em um contexto nacional que ainda registra
importantes desafios no combate a fome e a pobreza.

Apesar de avancos observados nos indicadores sociais do pais,
como a reducao das taxas de pobreza e a diminuicdo da
inseguranca alimentar grave em anos recentes, a inseguranca
alimentar permanece um problema relevante em 2025. Dados
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) mostram
que, entre 2023 e 2024, o Brasil registrou gueda no numero de
domicilios com inseguranca alimentar grave, passando de
aproximadamente 3,1 milhdes para 2,5 milhdes, representando
uma reducao de cerca de 19,9%, dado que ainda evidencia a
persisténcia de inseguranca alimentar em parcela significativa
da populacao, especialmente nas regides Norte e Nordeste do
pais.

Além disso, pesquisas nacionais indicam que milhdes de
brasileiros continuam a vivenciar algum grau de inseguranca
alimentar, apesar da trajetdria de reducdo nos ultimos anos e
da saida do Brasil do “Mapa da Fome” da Organizacao das
Nacdes Unidas (ONU), condicdao que sinaliza niveis de
inseguranca alimentar severa abaixo de 2,5% da populacao.

Este cenario reforca a necessidade de respostas integradas por
meio de politicas publicas de protecao social, seguranca
alimentar e renda, com atuacao articulada entre os entes
federativos, redes socioassistenciais e servicos comunitarios.



A atuacao da Casa do Pdao no exercicio de 2025, embora
inserida no ambito da politica publica de assisténcia social e
articulada ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), é
transversalmente orientada por uma dimensao ética e pastoral
inspirada na Doutrina Social da Igreja (DSI), a qual fundamenta
0 compromisso institucional com a dignidade humana, a justica
social e a opcao preferencial pelos pobres.

Conforme afirma o Compéndio da Doutrina Social da Igreja, “a
dignidade da pessoa humana constitui o fundamento de todos
0s outros principios e conteudo da doutrina social” (CDSI, n.
160). Nesse sentido, a Casa do Pao compreende cada pessoa
atendida como sujeito de direitos, independentemente de sua
condicao social, trajetdria de vida ou grau de vulnerabilidade,
alinhando sua pratica a centralidade da pessoa humana,
principio convergente entre a DSI e o SUAS/SAN.

A dimensao pastoral manifesta-se na acolhida incondicional, na
escuta qualificada e na construcdao de vinculos humanos e
comunitarios, reconhecendo que a pobreza nao se restringe a
caréncia material, mas envolve multiplas dimensdes de
exclusao social, relacional e simbodlica. Essa compreensao
dialoga diretamente com a exortacdo apostdélica Evangelii
Gaudium, quando o Papa Francisco afirma que “cada pessoa é
imensamente sagrada e merece o0 nosso afeto e a nossa
dedicacao” (EG, n. 274), e que a inclusao social dos pobres exige
proximidade, compromisso e transformacao das estruturas que
produzem exclusao (EG, n. 186).

A Casa do Pao, ao ofertar mais de 150 mil atendimentos, 131 mil

refeicbes, 500 encaminhamentos a rede socioassistencial e 480
atendimentos médicos em 2025, expressa concretamente essa opcao
preferencial pelos pobres, entendida nao como acao assistencialista, mas
como compromisso ético e social com a garantia de direitos e com a
promocao da cidadania. Tal opcao é reafirmada pelo Papa Francisco ao
recordar que “a opcao preferencial pelos pobres deve traduzir-se
principalmente numa atencao privilegiada e prioritaria nas decisées
politicas e sociais” (Fratelli Tutti, n. 187).

Importante destacar que a dimensdao pastoral da Casa do Pao nao se
confunde com proselitismo religioso, nem substitui as responsabilidades
do Estado, mas atua de forma complementar e colaborativa,
fortalecendo a humanizacao das politicas publicas e contribuindo para a
efetividade da protecao social. Conforme ensina o Compéndio da DSI, “a
lgreja respeita a legitima autonomia da ordem democratica e nao
reivindica para si um papel politico direto, mas oferece principios éticos
para a construcao da sociedade” (CDSI, n. 571).



A luz da enciclica Fratelli Tutti, a Casa do P3o orienta sua acdo pela logica da
fraternidade e da amizade social, reconhecendo que “ninguém pode enfrentar a
vida isoladamente” (FT, n. 8) e que o cuidado com 0s mais vulneraveis é condicao
essencial para a construcdo de uma sociedade justa e solidaria. Assim, o trabalho
em rede com mais de 50 parcerias publicas e privadas e a atuacao de 300
voluntarios ativos expressam uma pratica de corresponsabilidade social e
comunitaria.

Dessa forma, a Casa do Pao reafirma-se como um espaco onde a politica publica
de assisténcia social e a ética crista da solidariedade convergem, contribuindo
para o fortalecimento do SUAS no territério e para a promoc¢do de uma sociedade
mais justa, humana e fraterna, em consonancia com o0s principios da Doutrina
Social da lgreja e com os objetivos da assisténcia social enquanto direito do
cidadao e dever do Estado.

Os indicadores supracitados evidenciam que a Casa do Pao responde de maneira
estruturada as demandas de protecao social no territorio de atuacao,
articulando-se com a rede SUAS e demais politicas publicas essenciais,
especialmente em um pais que, apesar de avancos, ainda enfrenta desafios
significativos no enfrentamento da pobreza, da inseguranca alimentar e das
desigualdades sociais.

A continuidade e o fortalecimento das acdes sao justificaveis a luz do
compromisso com a promocao da cidadania, garantia de direitos sociais e
contribuicao para a efetivacao das politicas publicas de assisténcia social, saude e
seguranca alimentar, em consonancia com as diretrizes estratégicas do MDS/CMAS
para o enfrentamento das vulnerabilidades e para a inclusao social de pessoas em
situacao de maior risco social.




OBJETIVOS
INSTITUCIONAIS

Ofertar servicos as pessoas em situacao de rua ou de
vulnerabilidade social, sem acesso a alimentacdao e aos
servicos basicos no centro do Recife, servindo refeicbes em
local limpo, sem custo, com qualidade e dignidade, garantindo
seguranca alimentar e nutricao adequadas. Ao mesmo tempo,
ofertando atendimentos juridico e médico, além de higiene
pessoal, formacao profissional e acompanhamento espiritual.

o Assegurar protecdo social imediata, por meio da oferta regular de
alimentacao, acdes basicas de cuidado e atencao integral, inspiradas na
opcao preferencial pelos pobres, contribuindo para o enfrentamento da
inseguranca alimentar grave e a preservacao da dignidade humana.

» Realizar acolhida qualificada, escuta pastoral e técnica, reconhecendo as
singularidades, trajetdrias e demandas dos usuarios, a luz dos principios
da centralidade da pessoa humana, da nao discriminacdo e da
fraternidade, em consonancia com as diretrizes do SUAS.

« Desenvolver acompanhamento socioassistencial e pastoral, com foco na
reducao das vulnerabilidades, no fortalecimento de vinculos familiares,
comunitarios e solidarios e na construcao de projetos de vida possiveis,
respeitando os tempos e processos de cada pessoa.



o Garantir acesso a direitos e politicas publicas, por meio de encaminhamentos qualificados e
acompanhamento junto a rede socioassistencial (CRAS, CREAS, servicos de acolhimento e
beneficios), articulando o cuidado social a promocao da justica social.

o Fortalecer o trabalho em rede e a articulacao interinstitucional, ampliando parcerias publicas,
privadas e eclesiais, para assegurar respostas integradas, continuas e territorializadas,
fundamentadas na solidariedade e no bem comum.

o Estimular o protagonismo, a autonomia e a corresponsabilidade dos usuarios, valorizando suas
capacidades, historias e potencialidades, favorecendo processos de reinsercao social, cidada e
comunitaria.

¢ Qualificar e organizar a atuacao do voluntariado e da pastoral social, garantindo formacao
continua, acompanhamento e alinhamento as diretrizes éticas, técnicas e institucionais da politica
de assisténcia social e da missao evangelizadora.

« Promover uma pratica socioassistencial humanizada, inspirada nos principios da Doutrina Social
da lgreja — dignidade da pessoa humana, solidariedade, subsidiariedade, justica social e bem
comum — em plena consonancia com a laicidade das politicas publicas.
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METAS PREVISTAS
PARA O ANO DE 2026

As metas institucionais da Casa do Pao refletem o compromisso
com a qualificacao continua das acdes socioassistenciais, o
fortalecimento da gestdo institucional e a ampliacao do
impacto, da participacdo social e da sustentabilidade
organizacional.

Promover acdes de insercao produtiva e empregabilidade para
pessoas atendidas pela Casa do Pdo, por meio de articulacdo
com a rede publica, privada e iniciativas de economia solidaria.
Desenvolver acbes de formacao profissional e capacitacao
basica, com oferta de cursos, oficinas e atividades
socioeducativas voltadas a autonomia e geracao de renda.

Estruturar o atendimento psicossocial institucional, com
definicdao de fluxos, protocolos e registros sistematicos de
acompanhamento. Ampliar o acompanhamento psicossocial
continuado, especialmente para usuarios em situacao de maior
vulnerabilidade social e fragilidade de vinculos.

Ampliar a autonomia financeira da Casa do Pao por meio da
diversificacao das fontes de captacao de recursos financeiros e
materiais. Fortalecer estratégias de captacao junto a pessoas
fisicas, empresas, editais publicos e privados, garantindo
sustentabilidade institucional.

Realizar acdes permanentes de conservacao, manutencao e
adequacao do edificio-sede, garantindo condicdées adequadas
de funcionamento. Assegurar melhorias relacionadas a
seguranca, higiene e acessibilidade do espaco institucional.

Prosseguir com 0s processos de legalizacao e atualizacao
documental junto ao CMAS e ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS). Avancar nos tramites necessarios para a
obtencao do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS) e outras vinculacdes de
reconhecimento publico da instituicao.

As metas estabelecidas reafirmam o compromisso da Casa do
Pdo com a qualificacdo de suas acdes, o fortalecimento
institucional e a promocao da dignidade humana, contribuindo
para o aprimoramento da politica publica de assisténcia social
e para a efetivacao dos direitos sociais das pessoas em situacao
de vulnerabilidade.

1



PROGRAMAS, PROJETOS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE

OBJETIVO

PUBLICO-
ALVO

ATENDIDOS

EXECUCAO/
PARCERIAS

Alimentacao
(Café da Manha
e Jantar)

Atendimento
da Defensoria
Publica

Atendimento
Juridico

Assisténcia a
Saude

Atendimento
Psicoldgico

Higiene Pessoal

Distribuicao de

Kits de Higiene

Pastoral da
AIDS e DSTs

Garantir o acesso a alimentacao de qualidade, com valor nutricional
adequado e gramatura suficiente, como estratégia de enfrentamento a
inseguranca alimentar.

Ofertar atendimento juridico integral, gratuito e continuado, voltado a
promocao dos direitos humanos e a defesa dos direitos individuais e
coletivos da populacdao em situacao de rua.

Atender, orientar, acompanhar e realizar encaminhamentos de demandas
juridicas, contribuindo para a garantia de direitos e o acesso a justica.

Diagnosticar, prevenir e, quando possivel, tratar doencas e agravos a
saude, promovendo o bem-estar e a qualidade de vida.

Oferecer apoio psicoldgico, auxiliando no enfrentamento de questdes
emocionais e promovendo saude mental e bem-estar psicossocial.

Promover cuidados basicos de higiene pessoal, contribuindo para a
prevencdo de doencas, o bem-estar e o fortalecimento da autoestima.

Ofertar kits de higiene pessoal como estratégia complementar de
cuidado, saude e dignidade.

Conscientizar e orientar sobre as questdes de saude. Especialmente das
DSTs, encaminhando casos especificos para os servicos de saude.

Pessoas em
situacao de rua e
em vulnerabilidade
social

Pessoas em
situacado de rua e
em vulnerabilidade
social

Pessoas em
situacdo de rua e
em vulnerabilidade
social

Pessoas em
situacao de rua e
em vulnerabilidade
social

Pessoas em
situacao de rua e
em vulnerabilidade
social

Pessoas em
situacao de rua e
em vulnerabilidade
social

Homens e mulheres

a partir dos 18 anos

Homens e mulheres
a partir dos 18 anos

450 pessoas
(diario)

20 pessoas
(semanal)

10 pessoas
(semanal)

20 pessoas
(semanal)

20 pessoas
(semanal)

40 pessoas
(diario)

100 pessoas
(mensal)

20 pessoas
(mensal)

Casa do Pao; ONGs;
Igrejas; Voluntarios

Defensoria Publica
do Estado de
Pernambuco;
Defensoria Publica
da Uniao

Nucleo de Praticas
Juridicas - UNICAP

Médicos voluntarios;
Liga ReconstRua -
Curso de Medicina
(UNICAP)

Psicélogos
voluntarios; Clinica
Feno - Curso de
Psicologia (UNICAP)

Casa do Pao

Casa do Péao;
Grupos voluntarios

Casa do Péao;
Pastoral da AIDS
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ATIVIDADE

Cine Vida

Missas e

Celebracoes

Pao e Arte

Pao e letra

Projeto
Esperancar

Roda de
Conversa MEB

OBJETIVO

Promover espacos de reflexao sobre a condicao de vida, fortalecimento
da autoestima e acesso a cultura por meio do audiovisual.

Possibilitar o acesso a vivéncia da fé, promovendo acolhida, escuta e
fortalecimento espiritual por meio da Palavra de Deus e dos
sacramentos.

Promover inclusao social, fortalecimento da autoestima e
desenvolvimento humano, por meio de atividades artisticas e culturais
como instrumentos de cuidado, expressao e convivéncia.

Alfabetizar jovens, adultos e idosos, com foco na inclusao social e
empoderamento, usando videoaulas e turmas reduzidas para ensinar
leitura e escrita de forma contextualizada.

Fortalecer os vinculos das familias em situacao de rua e de
vulnerabilidades sociais, através dos eixos e tematicas “eu comigo

a saude “eu com o outro”, “eu com a cidade”.

" ow

eue

Promover espacos de dialogo, escuta qualificada e reflexao critica,
fortalecendo a consciéncia cidada, a autonomia, o protagonismo social e
o reconhecimento da dignidade humana, a partir dos principios da
Educacao Popular do Movimento de Educacao de Base (MEB).

PUBLICO-
ALVO

Pessoas em situacao
deruaeem
vulnerabilidade
social

Pessoas em situacao
deruaeem
vulnerabilidade
social

Pessoas em situacao
de rua e de
vulnerabilidade em
geral. A partir dos 18
anos

(semanal)

Pessoas em situacao
de rua e de
vulnerabilidade em
geral. A partir dos 18
anos

Pessoas em situacao
de rua e de
vulnerabilidade em
geral. (semanal)

Pessoas em situacao
de rua e de
vulnerabilidade em
geral. A partir dos
18 anos

ATENDIDOS

30 pessoas
(semanal)

30 pessoas
(semanal)

10 pessoas

10 pessoas

40 pessoas

Roda de
Conversa MEB

EXECUCAO/

PARCERIAS

Casa do Pao; Frades
Franciscanos e
Capuchinhos

Casa do Pao; Frades
Franciscanos; Padres
Jesuitas

Professores de
artevoluntarios

MEC, UFPE e MST

Organizacao do
Auxilio Fraterno
(OAF)

Movimento de
Educacao de Base
(MEB).

13



RESULTADOS E IMPACTOS

Homens Mulheres Idosos Criancas/adolescentes PCDs
18 a 64 anos 18 a 64 anos 65+ O a 17 anos

No exercicio de 2025, a Casa do Pao implementou a¢des socioassistenciais continuas e
organizadas, com indicadores relevantes de atendimento e articulagcao em rede, conforme
tipificagoes dos servigos socioassistenciais do SUAS:

e Atendimentos realizados: mais de 150.000 atendimentos
diretos, compreendendo acolhimento institucional, escuta
gualificada, acompanhamento social e oferta de servicos
basicos de protecao social;

e Prote¢do social basica - alimentac¢do: 61173 cafés da
manha, 2.235 almocos, 68.461 jantar, mais de 131.000
refeicdes servidas, contribuindo diretamente para a
mitigacao da inseguranca alimentar entre os participantes
dos servicos;

14



Protecao social especial - articulacdo de casos: mais de
500 encaminhamentos efetivados a rede socioassistencial
(CRAS, CREAS, acolhimento, beneficios eventuais e
continuados), assegurando acesso a direitos e servicos
especializados;

Direitos e cidadania: Em parceria com as Defensorias
Publicas do Estado e da Uniao, foram realizados cerca de
1.000 atendimentos, com resultados expressivos na
resolucao de demandas civeis, previdenciarias e criminais,
incluindo BPC, aposentadorias, emissdo e regularizacdo de
documentos, entre outros servicos essenciais;

Higiene pessoal: Promocao diaria de cuidados basicos de
higiene, contribuindo para a prevencao de doencas, o
bem-estar e o fortalecimento da autoestima de pessoas em
situacdo de rua e em vulnerabilidade social, com cerca de
35 banhos por dia, totalizando 10.500 banhos ofertados em
2025.
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AcoOes de formagao integral, em 2025:

Cine Vida: 1.048 pessoas participaram das sessdes de
cinema.

Pao e Arte: 30 pessoas participaram das oficinas.

Pao e Letra: 20 alunos frequentaram o curso.

Roda de Conversa - MEB: 700 pessoas participaram das
rodas de conversa.

Pastoral da AIDS e DSTs: 50 pessoas, a partir dos 18 anos,
participaram das formacoes.

Atencao a Saude: em torno de 480 atendimentos com
oferta de remédios e exames de eletrocardiograma;

Mobilizacdo de voluntariado: atuacdo de mais de 300
voluntarios ativos, integrados e supervisionados conforme o
Regimento Interno e a Lei do Voluntariado (n° 9.608);




Articulacdo intersetorial: mais de 50 parcerias publicas e
privadas estabelecidas, envolvendo 6rgaos governamentais,
organizacdes da sociedade civil, universidades e equipamentos
sociais, fortalecendo o trabalho em rede e a corresponsabilizacao
institucional.

Missas e evangelizagdo: mais de 3.000 pessoas participaram
das missas, celebracdes e momentos de evangelizacao promovida
pelo Servico Pastoral da Casa do Pao.

al

Acesso a moradia: Pelo menos 25 familias deixaram a situacao
de rua e passaram a habitar algum tipo de moradia. Essa
conquista impacta diretamente cerca de uma centena de pessoas,
gue agora contam com um espaco digno para viver.

O impacto social da atuacao da Casa do Pao em 2025
evidencia-se, inicialmente, na qualificacdo do uso do espaco
publico, com a significativa reducao da higiene pessoal e das
necessidades fisioldgicas realizadas nas ruas do entorno, em
virtude do acesso regular aos banheiros e servicos de higiene
oferecidos pelo equipamento.

No campo da convivéncia social e da reducao da violéncia, a
oferta diaria de alimentacdo, higiene pessoal e
acompanhamento psicossocial contribuiu para um ambiente de
maior tranquilidade, cuidado e respeito mutuo, refletindo
positivamente na relacao das pessoas em situacao de rua com
a comunidade local.

As parcerias com 06rgaos publicos possibilitaram avancos
concretos na superacao da situacdo de rua, resultando no
acesso a moradia para algumas familias e no retorno assistido
aos territérios de origem para outras. A articulacdo com
instituicdes especializadas em recuperacao de pessoas com
dependéncia quimica viabilizou internacdes voluntarias,
favorecendo processos de cuidado integral, recuperacao da
saude e reconstrucao de projetos de vida.

O acesso a beneficios sociais ofertados pelo poder publico,
como BPC, aposentadoria e outros auxilios, contribuiu
diretamente para a saida da situacao de rua de individuos e
familias acompanhados pela Casa do Pao.

Por fim, o encaminhamento e acesso ao emprego formal e
informal possibilitou a reintegracao social e econdbmica de
alguns usuarios, representando um passo decisivo na retomada
da autonomia, da dignidade e da cidadania.
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DEPOIMENTOS

Rogério

Estou aqui na Casa do Pao ha 2 anos,
agradeco muito a vocés pela grande
influéncia e a solidariedade com a
gente que somos morador de rua,
agradeco muito a Casa do Pao.

Thiago Mariz Silva

Agradeco a Deus e & Casa do Pao por
tudo o que tem feito pelos moradores
de rua e parabenizar o trabalho dos
funciondrios e todos 0s que fazem
parte dessa obra.

Osvalmir Nascimento

Quero agradecer a Casa que nos da
banho, café, jania, advogado para
tirar os documentos da genfe... nos
a4 roupa, corte de cabelo, médico... e
essa casa € tudo pra gente.... que
Deus abencoe essa casa.
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EQUIPE E VOLUNTARIADO
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Nome

Abrado Gomes da Silva

Carolina Pereira do Nascimento

Clicia Dayane de Oliveira Sales

Fausto de Oliveira Gomes

Georgy Geovani de Oliveira Teodoro

Katiane Maria da Silva

Luiza Maria Santos da Silva
Maria da Conceicao

Maria de Jesus R. Ferreira
Marluce Gomes da Silva
Matheus Rafael da Silva
Maurilio Barbosa dos Santos
Nubia Maria de Macena
Paulo Alberto da S. Almeida

Vinculo

Terceirizado
Terceirizado
Contratado
Terceirizado
Contratado
Terceirizado
Terceirizada
Terceirizado
Terceirizado
Contratado
Contratado
Terceirizado
Contratado

Terceirizado

Cargo

Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar administrativo
Porteiro

Auxiliar administrativo
Auxiliar de Servicos Gerais
Cedida pela OAF

Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Cozinheira

Auxiliar administrativo
Porteiro

Auxiliar administrativo

Auxiliar de Servicos Gerais
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Parcerias e Voluntariado

Durante o exercicio anual, a Casa do Pao contou com a atuacao solidaria de
grupos organizados, organizacoes da sociedade civil (ONGs), paroquias,
universidades, ligas estudantis, igrejas e voluntarios individuais, que
contribuiram de forma direta para o desenvolvimento das acdes
institucionais e para o fortalecimento da rede de cuidado e promocao da
dignidade humana.

Ao longo do periodo, aproximadamente 300 voluntarios estiveram
envolvidos nas atividades da Instituicdo, organizados em mais de 20 grupos
e entidades parceiras, realizando centenas de acdes voluntarias distribuidas
ao longo do ano.

Essas acoes possibilitaram a realizacao de atendimentos em diferentes areas,
com os seguintes indicadores aproximados: Distribuicao de alimentos,
atendimento a saude, realizados em parceria com profissionais e ligas
estudantis; Corte de cabelo e cuidados pessoais promovendo autoestima e
dignidade; Rodas de conversa e escuta qualificada; aulas de arte e atividades
educativas; apoio operacional interno e voluntarios atuando na organizacao
de estogue e no suporte aos servicos administrativos.

A participacao de universidades e ligas estudantis contribuiu ndo apenas
para a ampliacao dos atendimentos, mas também para a formacao cidada e
profissional dos estudantes envolvidos, fortalecendo o carater educativo e
social das acdes desenvolvidas.

Os indicadores apresentados evidenciam a relevancia do trabalho em rede e
do voluntariado como pilares fundamentais para a sustentabilidade das
atividades da Casa do Pao, ampliando o alcance dos servicos ofertados e
garantindo maior efetividade no atendimento as pessoas em situacao de
vulnerabilidade social ao longo do exercicio avaliado.

e}
+300 +20

voluntarios grupos e entidades
parceiras




Parcerias e Apoios Institucionais

Banco de Alimentos - Prefeitura da Cidade do Recife.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) - Encaminhamentos,

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) - Encaminhamentos;
Centro Pop Rua - Encaminhamentos;

Companhia Nacional de Abastecimento (CONAB) - Alimentos;

Companhia Pernambucana de Gas (COPERGAS) - Patrocinio;

Companhia Pernambucana de Saneamento (COMPESA) - Programa Conta Comigo;
Conselho Municipal de Defesa e Promocao dos Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDICA) - Encaminhamentos;
Conselho Tutelar - Encaminhamentos;

Defensoria Publica da Unido - Atendimento;

Defensoria Publica do Estado de Pernambuco - Atendimento;

Prefeitura da Cidade do Recife - Colaboradores e alimentos;

Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome da Cidade do Recife — Café da manha;
Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas (SAS) - Apoio;
SESC / Mesa Brasil - Alimentos;

Tribunal de Justica de Pernambuco - Doacao de mobiliarios;

Universidade Catodlica de Pernambuco - Acdes de saude;
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Associacao Uma Gota de Esperanca
Casa Forte Solidario;

Coletivo Unificados Pop Rua;

Comissao de Intervencao das Irmandades da Arquidiocese de Olinda e Recife - Doacao;

Comunidade Porta Fidei;

Comunidade Terapéutica de Acolhimento Metanoia - CTAM,;
Familia Vicentina;

Equipe Aguia;

Fazenda da Esperanca;

Grupo Voluntarius;

Liga Académica Fenomenoldgica de Demandas Contemporaneas - Unicap;
Paroquia de Nossa Senhora do Rosario (Torre);

Paroquia Nossa Senhora das Gragas;

Projeto Fitness da Periferia;

Projeto ReconstRua, Saude na Rua- Unicap;

Projeto Santa Tereza Solidario;

Projeto Sementes da Fé;

Projeto Ser Igreja nas Ruas;

SESC Mesa Brasil;

Uniao Campo do Vila;

Universidade Catoélica de Pernambuco.
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Capricche Alimentos;

Grau Técnico;

Grupo Cornélio Brennand,;

Grupo Raymundo da Fonte;

Interlanida - Produtos Dragao;

Léo Dias Producodes;

Natto Alimentos;

NEOENERGIA - Programa Conta do Bem;
Panificadora Jurema;

Quimilab.
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Estrutura Administrativa e Governanca

Em conformidade com o Estatuto Social da Instituicdo, a sua estrutura de
governanca €& composta pela Direcdo-Geral, nomeada pelo Presidente, o
Arcebispo de Olinda e Recife e por uma Diretoria Executiva, constituida pelo
Diretor, Secretario, Tesoureiro e Assessor Religioso.

Ao longo do periodo deste relatério, a Diretoria Executiva exerceu suas atribuicdes
de forma colegiada, sendo responsavel pelo planejamento, coordenacao,
execucao e acompanhamento das atividades institucionais, bem como pela
gestao administrativa, financeira e patrimonial, sempre orientada pelos principios
da legalidade, transparéncia, eficiéncia e responsabilidade social e o
acompanhamento da Arquidiocese de Olinda e Recife.

A Diretoria Executiva contou com o apoio permanente do Conselho Fiscal, érgao
responsavel pela fiscalizacdo contabil, financeira e patrimonial da Instituicao,
assegurando a correta aplicacao dos recursos e a conformidade com as normas
legais e estatutarias.

Complementarmente, a gestao institucional foi fortalecida pelo suporte técnico e
operacional dos Auxiliares Administrativos, da Contabilidade e da area de
Financas, garantindo organizacao interna, controle dos processos e adequada
prestacao de contas.

Essa estrutura administrativa possibilitou uma gestao responsavel e transparente,
contribuindo diretamente para o cumprimento da missao institucional e para a
execucao das acdes e projetos desenvolvidos ao longo do exercicio anual ora
apresentado.
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Estrutura organizacional

Paulo Jackson
Ndébrega de Sousa

Didcono Aerton
Carvalho Silva

-

Alexander Saunders Luciane Tenodrio
Junior Palmeira

Secretario Tesoureira

N

Fr. José Edilson
dos Santos

Assessor Religioso
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Conselho diretor/fiscal

Conselho fiscal

-

Alexander Saunders Ibrahim Lima da Silva
Junior

Conselheiro Conselheiro

~

José Paulo Cavalcanti
Xavier Filho

Conselheiro
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Conselho Consultivo e Participacao Associativa

A Associacao da Casa do Pao atua como Conselho Consultivo da
Instituicao, sendo composta por 20 associados, representantes de
diversos segmentos da sociedade pernambucana, com a finalidade de
prestar suporte estratégico a Diretoria e contribuir nos processos de
tomada de decisdo organizacional.

Durante o exercicio anual em referéncia, o Conselho Consultivo manteve
uma atuacao regular e sistematica, realizando reunides trimestrais,
totalizando 4 (quatro) reunides ordinarias ao longo do periodo. Nessas
reunides, foram analisados e acompanhados temas estratégicos
relacionados a gestao administrativa, financeira e institucional, bem como
as diretrizes das acdes e projetos desenvolvidos pela Casa do Pao.

Os associados participaram ativamente do acompanhamento das
decisdes organizacionais, contribuindo com orientacées, pareceres e
encaminhamentos, além de demonstrarem comprometimento com a
sustentabilidade da Instituicao, tanto por meio de contribuicdes pessoais
para a manutencao financeira quanto pela atuacao direta como agentes
de captacao de recursos.

A participacao regular do Conselho Consultivo fortaleceu a governanca
institucional, ampliou a transparéncia dos processos decisérios e
contribuiu para a continuidade e o aprimoramento das atividades
desenvolvidas ao longo do exercicio.
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SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

E GESTAO DE RECURSOS

A Casa do Pao mantém suas atividades prioritariamente por
meio de doacdes de pessoas fisicas, contando com uma base
de doadores regulares, cuja contribuicdo continua é
fundamental para a sustentabilidade financeira e para a
previsibilidade das acdes institucionais. De forma
complementar, a Instituicao recebe aportes da Arquidiocese de
Olinda e Recife, que fortalecem a manutencdo dos servicos
prestados.

No ano de 2025, como estratégia de ampliacdo e
diversificacdo das fontes de recursos, foram iniciados os
programas Conta do Bem e Conta Comigo, em parceria com a
Neoenergia e a Compesa, respectivamente. Esses programas
possibilitam a captacao de recursos por meio de contribuicdes
voluntarias, fortalecendo o engajamento social e a participacao
solidaria da comunidade no apoio as atividades da Casa do
Pao.

De forma indireta, a Instituicao também conta com o apoio de
empresas parceiras, que colaboram por meio da doacao de
insumos e materiais essenciais ao funcionamento diario.
Ademais, a Prefeitura da Cidade do Recife contribui com a
disponibilizacao de Auxiliares de Servicos Gerais (ASGs) e
porteiros, o que representa relevante suporte operacional e
significativa reducdo de custos administrativos.

As principais despesas institucionais concentram-se na folha
de pagamento e nos encargos trabalhistas, bem como nos

custos com alimentacdo, manutencao da estrutura fisica,
fornecimento de agua e energia elétrica e contratacdao de
Servicos terceirizados, indispensaveis ao adequado
funcionamento da Instituicdo e a qualidade do atendimento
oferecido as pessoas assistidas.

Com vistas ao fortalecimento das boas praticas de governanca
e a observancia dos principios da legalidade, eficiéncia e
economicidade, no ano de 2025 foi aprovado o Regulamento
de Compras da Casa do Pao, que estabelece critérios e
procedimentos para a aquisicao de bens e servicos. O referido
regulamento encontra-se disponivel para consulta no site
institucional: www.casadopaorecife.org.br.

Os dados financeiros detalhados, incluindo demonstrativos
contabeis e informacdes complementares, encontram-se a
disposicao para consulta junto a administracao da Casa do Pao,
em consonancia com 0s principios da transparéncia,
responsabilidade e correta gestao dos recursos.




Acodes de Comunicacao Institucional

A principal acao de comunicacao da Casa do Pao ocorre por
meio das midias sociais, com destaque para o Instagram
institucional (@casadopao), no qual sao realizadas postagens
diarias, tanto nos stories quanto no feed. Nessas publicacoes,
sao apresentados a rotina da Casa, o atendimento aos
assistidos e momentos especiais do calendario liturgico e
comemorativo, como as celebracdes de Carnaval, Pascoa, Sao
Joao, Dia das Maes, Dia dos Pais, Dia das Criancas e o Natal,
entre outros.

Ao final do ano de 2025, o perfil da Casa do Pao no Instagram
contabilizou 16.300 seguidores, com aproximadamente 60.000
visualizacbes ao longo do ano e mais de 1.000 interacoes,
demonstrando crescimento continuo no alcance e no
engajamento do publico.

No segundo semestre de 2025, foi lancado o site institucional
da Casa do Pao (www.casadopaorecife.org.br), ampliando os
canais oficiais de comunicacao e fortalecendo a presenca digital
da instituicao.

Durante o ano de 2025, foram realizadas diversas campanhas
de sensibilizacao, arrecadacao e mobilizacao social, além da
divulgacao e cobertura de eventos institucionais, celebracoes,
visitas, acdes pastorais e atividades sociais desenvolvidas pela
Casa por meio dessas plataformas.

No que se refere a midia local, a Casa do Pao contou com ampla
divulgacdo espontdnea em importantes veiculos de
comunicacao, como TV Globo, TV Tribuna, TV Jornal, Radio
Jornal, Diario de Pernambuco, Jornal do Commercio e Folha de

Pernambuco, especialmente em periodos significativos como o
Natal, Pascoa, Dia das Maes, Dia dos Pais, Dia das Criancas, o
lancamento da Campanha da Fraternidade e em momentos
relevantes da sociedade relacionados a populacao em situacao
de rua, a vulnerabilidade social e ao voluntariado.

Essa presenca recorrente na midia tem possibilitado a
divulgacao da Casa do Pao sem a necessidade de grandes
investimentos financeiros em publicidade. A instituicido conta,
ainda, com o trabalho de um designer, responsavel pelo
desenvolvimento e fortalecimento da identidade visual
institucional.

Todas essas acdes contribuiram de forma significativa para o
fortalecimento da identidade institucional, a ampliacdo da
visibilidade das atividades realizadas e a promocao da
transparéncia junto a sociedade, reafirmando o compromisso
da Casa do Pao com sua missao social, pastoral e humanitaria.

casadopaoaor
Casa do Pao - AOR

1.160 posts 16,4 mil seguidores 2.725 seguindo

Organizacao sem fins lucrativos

Entidade de assisténcia a populagdo em situacao de rua e vulnerabilidade social.
ADM @arquidiocesedeolindarecife

Rua do Imperador Pedro lI, 34, Santo Anténio, Recife, Brazil 50010240
& casadopaorecife.org.br

(éde Seguido(a) por andre_mauro_, karlanatalymuniz e outras 3
pessoas

Seguindo v Enviar mensagem =3
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Desafios e Perspectivas

Entre os principais desafios enfrentados pela Casa do Pdao no ano de 2025
destacam-se a busca pela autonomia financeira, o fortalecimento das estratégias
de captacao de recursos e a regularizacao institucional junto a determinados
6rgaos publicos. Tais desafios evidenciam a necessidade permanente de
aprimoramento da gestdo, da sustentabilidade econémica e da conformidade
legal da Instituicao.

Diante desse cenario, esses mesmos pontos se consolidam como perspectivas e
prioridades para o ano de 2026, com especial atencao para a ampliacao e
diversificacdo das fontes de financiamento, o fortalecimento da governanca
institucional e a consolidacao de parcerias estratégicas.

Para o proximo exercicio, a Casa do Pao projeta ainda como desafios e
perspectivas a constante manutencao predial, indispensavel a seguranca e a
gualidade do atendimento; a estruturacao e fortalecimento do acompanhamento
psicossocial oferecido aos assistidos; e o estabelecimento de parcerias para a
oferta de cursos de formacao, capacitacao e orientacao profissional, visando
ampliar as possibilidades de insercao no mundo do trabalho e a promoc¢ao da
autonomia dos assistidos.

Por fim, a Instituicdo reconhece como perspectiva fundamental para 2026 a
melhoria da percepcao da sociedade acerca do papel desempenhado pela Casa
do P3ao como agente e parceira na transformacao social, especialmente no
enfrentamento das vulnerabilidades relacionadas a populacdo em situacao de rua
e a outros grupos em condicdo de vulnerabilidade social, reafirmando seu
compromisso com a dignidade humana, a inclusao e a justica social.

30












YOM Fernando
Saburido /\ b

A













Recife 28 de marco de 2025

Moo Aadan Conrelin
Didacono Aerton Carvalho
(Diretor)




ARQUIDIOCESE DE
OLINDA E RECIFE




